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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PRECOS DA MAO DE OBRA HORISTA E MENSALISTA

UF: PIAUI

Vigéncia a partir de: 12/2022

Vigéncia a partir de: 12/2022

GRUPO A
Al INSS - - 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-Educacdo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Segura Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI - - - -
A Total dos Encargos Sociais 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,82 - 17,82 -
B2 Feriados 3,95 - 3,95 -
B3 Auxilio-Enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° salario 10,95 8,33 10,95 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,19 - 1,19 -
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 11,47 8,72 11,47 8,72
B10 [Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem 47,19 18,43 47,19 18,43
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Idenizado 5,30 4,03 5,30 4,03
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12 0,09 0,12 0,09
C3 Férias Indenizadas 2,40 1,83 2,40 1,83
C4 Dep0sito Recisdo sem justa causa 2,95 2,24 2,95 2,24
C5 Idenizacdo Adicional 0,45 0,34 0,45 0,34
C Total dos Encargos Sociais que nhdo 11,22 8,53 11,22 8,53
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,93 3,10 17,37 6,78
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio 0,44 0,34 0,47 0,36
D Total de reincidéncias de um grupo sobre 8,37 3,44 17,84 7,14
Total dos encargos Sociais Complementares
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ENCARGOS SOCIAIS - NAO DESONERADA
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oo oo o |UNIDADE DE GESTAO DA REDE FiSICA - UGERF
OBRA: [CONSTRUCAO DE QUADRA COBERTA PADRAO FNDE U.E MARGARIDA DA SILVA COSTA
DATA:  [JULHO DE 2023
LOCAL: [CORONEL JOSE DIAS-PI
COMPOSICAO DE LEIS SOCIAIS NAO DESONERADA
A. |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS HORISTA% | MENSALISTA %
Al |PREVIDENCIA SOCIAL (INSS) 20,00% 20,00%
A2 |SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA(SESI) 1,50% 1,50%
A3 |SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL(SENAI) 1,00% 1,00%
A4 [INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA(INCRA) 0,20% 0,20%
A5 |SERVICO DE APOIO A PESQUISA E MEDIA EMPRESA(SEBRAE) 0,60% 0,60%
A6 |SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50%
A7 |SEGURO CONTRA OS ACIDENTES DO TRABALHO(INSS) 3,00% 3,00%
A8 |FGTS 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00%
TOTALA 36,80% 36,80%
B. |ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIAS DE A
B1 |REPOUSO SEMANAL 17,82% 0,00%
B2 |FERIADOS 3,95% 0,00%
B3 |AUXILIO-ENFERMIDADE 0,87% 0,66%
B4 [130. SALARIO 10,95% 8,33%
B5 |LICENCA PATERNIDADE 0,07% 0,05%
B6 |FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56%
B7 |DIAS DE CHUVA 1,19% 0,00%
B8 |AUXILIO ACIDENTE DO TRABALHO 0,10% 0,08%
B9 |FERIAS GOZADAS 11,47% 8,72%
B10 |SALARIO MATERNIDADE 0,04% 0,03%
TOTALB 47,19% 18,43%
C. |ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE A
C1 |AVISO PREVIO INDENIZADO 5,30% 4,03%
C2 |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12% 0,09%
C3 |FERIAS INDENIZADAS 2,40% 1,83%
C4 |DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,95% 2,24%
C5 |INDENIZACAO ADICIONAL 0,45% 0,34%
TOTALC 11,22% 8,53%
D. |TAXAS DAS REINCIDENCIAS
D1 _|REINCIDENCIA DE A SOBRE B 17,37% 6,78%
0 REINCIDENCIA DE A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0.479% 0.36%
PREVIO INDENIZADO it et
TOTALD 17,84% 7,14%
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAISI 113,05% 70,90%
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